西营门街道办事处2025年度法治政府建设

情况报告

2025年，西营门街坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十大及二十届历次全会精神，深入落实习近平法治思想，紧扣《法治政府建设实施纲要（2021-2025年）》部署要求，扎实推进依法行政各项工作，以法治护航基层治理、服务保障辖区经济社会高质量发展。现将2025年度法治政府建设工作开展情况报告如下。

主要工作成效

（一）聚力政治引领，筑牢法治思想根基

坚持将学习宣传贯彻习近平总书记重要讲话精神作为“第一议题”、理论学习中心组学习“第一主题”，严格落实街道党工委理论学习中心组专题学法、领导班子集体学法制度，全年组织开展集中学习22次、专题读书班1次、研讨交流4次，构建全方位、多层次的学习体系，实现法治学习全覆盖，推动法治理念深入人心。围绕增强干部法治思维和依法行政能力，开展专题法律法规学习，组织58名国家工作人员完成网上学法用法考试，通过率100%。持续深化实施村居“法律明白人”培养工程，积极组织开展各类法治培训，各级党政干部法治素养和依法化解矛盾纠纷能力素养持续提升，在深化普法依法治理、化解社会矛盾、推进居民自治中的作用得到充分发挥。

（二）优化执法水平，全面规范公正文明执法

严格遵循《行政处罚法》等法律法规，积极落实行政执法公示制度、执法全过程记录制度、重大执法决定法制审核制度，精细精准做好日常执法工作。推行柔性执法，严格规范公正文明执法重点突出“教育功能”，广泛运用说服教育、劝导示范、警示告诫、指导约谈等方式，努力做到宽严相济、法理相融。创新服务模式，延伸执法效能，街执法大队协同街安全办、农业、派出所、消防队等开展联合执法，组织进行电动自行车安全隐患综合整治专项行动、安全隐患专项排查整治、建筑垃圾专项整治、城市环境综合整治等执法专项行动，有效维护我街辖区内市容环境秩序。

（三）厚植法治沃土，激发经济发展动能

主动问需对接企业，利用区位优势、立足产业实际、瞄准发展方向，成功引进天津市华鼎金属贸易有限公司、思创（天津）生产力促进有限公司、天津大津水果有限公司、天津市佳盛茂商贸有限公司等多家企业落户我街，为辖区经济发展注入新活力。加速创新主体梯度培育，协助霄图（天津）高新技术有限公司、天津锂博特锐科技有限公司等19家企业成功申报国家科技型中小企业，津药达仁堂京万红（天津）药业有限公司成功认定天津市猎豹企业，津药达仁堂集团股份有限公司乐仁堂制药厂获得市级“绿色工厂”称号，组织天津华夏城燃科技有限公司、天津广脉自动化科技有限公司等10余家企业顺利通过“创新型中小企业”复审。聚焦政策精准扶持，协助京万红成功申报天津市科技创新券，积极对接区科技局，拨付高新、领军培育等奖励资金95万元，惠及企业14家，激发创新活力。

（四）坚持源头治理，依法有效化解社会矛盾纠纷

坚持以人民为中心，推进矛盾纠纷预防化解法治化，进一步畅通信访举报渠道，积极稳妥化解群众信访问题。全年共接待群众来访138批次，456人次，受理各类信访事项102件，解决信访事项21件，接收网上信访201件，办结188件，大力化解上级交办重复信访事项法治化治理案件12件。圆满完成二十届四中全会、上合组织天津峰会、抗战胜利80周年纪念活动等重要时期的安保维稳工作。受理行政复议案件7件、行政诉讼23件。严格落实合法性审查机制，全年法治性审核合同224件。畅通政民沟通渠道，主动公开政务信息18件，回复信息公开申请15件，及时回应群众关切。
（五）强化法治宣传，全面提升群众法治意识

落实“谁执法谁普法”普法责任制，将普法融入街道各项工作中，充分利用网格员入户走访、对商户进行安全检查、社区反诈宣传等时机向群众普及法律知识，结合“宪法宣传周”“民法典宣传月”等节点，组织开展形式多样的普法活动13场，受教群众达1000人次。加强社区法律阵地建设，深化实施村居“法律明白人”培养工程，落实一社区一法律顾问制度，为重大决策、重要事项等提供法律保障。优化法律服务供给，依托街道、社区两级公共法律服务工作站（室），为居民提供法律咨询、法律援助指引等服务200余次。

二、存在问题不足

一是对法治政府建设的学习重视不足。学习存在浅表化、零散化现象，学习内容系统性不强，与业务工作结合不深，学习形式较为单一，成果转化效果不明显。二是法治政府建设工作的宣传力度不够。街道及社区工作人员向辖区居民对法治政府建设工作的宣传不够，内容不广，形式单一，村居“法律明白人”发挥作用不够明显。三是行政执法工作能力需要进一步提升。部分执法人员的执法能力、沟通技巧、法规理解运用水平还不够，未能完全匹配新时代执法工作的新要求。

三、下一步工作举措

（一）深化法治思想武装，筑牢思想根基

持续把习近平法治思想学习引向深入，将其与业务工作深度融合，优化年度培训计划，通过专题讲座、案例研讨、线上课程等形式，丰富学习内容与形式，重点提升工作人员运用法治思维和法治方式解决复杂问题的能力。

（二）创新普法宣传模式，构建共治格局

建立“线上+线下”普法矩阵，加强宣传宪法和各项法律法规条例。充分发挥新媒体优势，利用微信公众平台推送通俗化、趣味化法治内容。结合群众需求提升法治宣传手段多样性，开展“法律进社区、进校园、进企业”活动，推动以案说法、以案普法常态化，构建“执法+普法+共治”的良好格局。

（三）强化执法队伍建设，提升专业素养

持续开展业务知识与法律法规学习培训。强化职业道德和行为规范教育，全面提升执法人员业务素养、履职能力与责任担当，树立良好执法形象。严格落实行政执法“三项制度”，持续规范执法行为，打造高素质专业化执法队伍。
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